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INCDFP, in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicatd, cu modificirile si
completirile ulterioare, ale Legii nr. 183/2024 privind statutul personalului de cercetare, dezvoltare si inovare, §i ale
Procedurii de sistem nr 22 /31.07.2023 privind recrutarea si selectia personalului pe posturi in afara organigramei aprobati
prin Ordinul nr. 305/05.07.2021 emis de MCID, avénd in vedere aprobarea cererii de finantare a proiectului EPOS-RO —
Consolidarea integrarii infrastructurilor geofizice din Roménia in Spatiul Euwropean de Cercetare, Cod apel:
PCIDIF/146/PCIDIF_P1/OP1/RSO1.1/PCIDIF_A3 - Finantarea proiectelor care vizeazd sinergii cu actiunile Orizont
Europa si alte programe europene, in cadrul Actiunii 1.3, pentru regiunile mai putin dezvoltate, Tip proiect: RO — ESFRI -
ERIC

anunti organizarea selectiei de personal pe posturi in afara organigramei pentru ocuparea, pe perioadi
determinatd, in cadrul proiectului mentionat, pentru:

@ 1 post de Asistent in activitatea de Cercetare Stiintificd (ACS) - cu indeplinirea urmitoarelor conditii:

- studii superioare in domeniul geografiei, geofizicii, geologiei, absolvite cu diplom3 de licent,

- cunostinte de operare PC si sisteme de operare Linux/Windows;

- cunostinte de limba englezi;

- cunostinte de programare si prelucrare date (Python constituie avantaj);

- capacitatea de lucru cu seturi mari de date si baze de date;

- cunostinte privind utilizarea aplicatiilor si programelor de analizi si prelucrare a datelor stiintifice;
- capacitatea de analiz3, interpretare si validare a datelor;

- abilitati de lucru in echipd.

Durata contractului: conform termenului pachetulni de lucru in care este angrenat specialistul;

Timpul de lucru: 8 ore / zi;

Salariu brut: conform tarifelor din contractul de finantare (min. 40 lei/ord — max. 55 lei/ori);

Locul muncii: Observatorul Seismologic Dobrogea, loc. Eforie-Nord, str. Meduzei nr. 30-34, jud.
Constanta

Activitatea va fi remuneratd lunar, proportional cu timpul lucrat de citre angajat, pe baza documentelor de raportare
sau conform procedurilor specifice ale proiectului, tindnd cont de legislatia in vigoare si prevederile/instructiunile/ordinele etc.
aplicabile proiectului.

A. Conditiile generale de participare la concurs, conform legislatiei in vigoare, sunt:

a) are cetitenia romand sau cetiifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind
Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatici Elvetiene;

- prin exceptie de la conditia previzutd la lit. a) pot fi angajati si cetiiteni striiini, cu respectarea regimului stabilit
pentru acestia prin legislatia specifici si legislatia muncii.

b) cunoagte limba roméana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munc3 in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicati, cu
modificirile §i completirile ulterioare;

d) are o stare de siniitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau medicul de medicina muncii sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivargirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra autorititii, contra
umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni sivérsite cu
intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsid complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a folosit pentru sévérgirea infractiunii sau fatd de aceasta nu
s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupérii unei functii sau a exercitdrii unei profesii.

Actele necesare Inscrierii sunt:



a) cerere de inscriere la concurs, in original, conform modelului atasat anuntului la rubrica Cariere de pe pagina
www.infp.ro;

b) copie act de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, Tn
(originalul se va prezenta pentru certificare de conformitate);

c) copie certificat de cdsitorie sau alt document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz (originalul se va
prezenta pentru certificare de conformitate);

d) documente care atesti ultimul nivel al studiilor si alte acte care atestd efectuarea unor specializiri, precum si
documente care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate prin prezentul anun{, in copie
(originalul/originalele se va/vor prezenta pentru certificare de conformitate);

e) copiadeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care s3 ateste vechimea in muncd si in specialitatea
studiilor solicitate pentru ocuparea postului, dup# caz (originalul se va prezenta pentru certificare de conformitate);

f) cazierul judiciar sau o declaratic pe propria rispundere privind lipsa antecedentelor penale care sd-1 facd
incompatibil cu functia pentru care candideaza, in original,

) adeverinti medicald, in original, care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de citre medicul de medicina muncii sau de cétre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului, cu mentiunea apt pentru concurs, precum si faptul ci la data eliberérii prezentei nu se afld in
evidentd cu boli cronice. In lipsa adeverintei medicale candidatul poate depune ultimul certificat medical eliberat de citre
medicul de medicina muncii cu cel mult 6 luni anterior deruldirii concursului.

j) CV in format Europass, datat gi semnat pe fiecare pagini;

k) declaratie pe propria raspundere ci actele necesare inscrierii care au fost transmise reprezintd copii ale actelor
originale i, In cazul admiterii in urma procesului de selectie, va prezenta originalele;

1) declaratie de disponibilitate privind indeplinirea cerintelor legate de timpul/programul de lucru si perioada de
angajare care sunt solicitate pentru postul vizat;

m) declaratie de consimimént privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform model.

termen de valabilitate

Inscrierile se fac pani la data de 18.09.2026 mclusw ora 14.00, la sediul INCDFP — secretariat sau documentele pot fi
inciircate, in format electronic, la adresa

Transmiterea documentelor prm posta electromcé se realizeazi in format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele
fiind acceptate doar in forma lizibild gi sd nu existe informatii sub forma de link in corpul e-mail-ului.

Nerespectarea termenului de depunere a dosarelor de concurs si a formatului mentionat, dupa caz, conduce la
respingerea candidatului.

Toate documentele se depun in limba roména.

Candidatul declarat admis are obligatia de a depune la secretarul Comisiei de selectie originalul documentelor de Ia lit.
a), f) — j), precum si de a prezenta, in vederea certificirii ,,conform cu originalul”, originalul documentelor de la lit. b) — ¢)
prezentate in copie.

B. Conditiile specifice de participare la concurs sunt conform specificatiei Figei Postului, anexatd la prezentul
document.

C. Concursul consta in:

Evaluarea dosarelor de candidatur.

Datele de desfégurare a probelor de concurs:

03.09.2026 - 18.09.2026, ora 14.00 — depunerea dosarelor de inscriere la concurs

21.09.2026 — verificare administrativi, selectie, evaluare dosare, publicare rezultat selectie

22.09.2026, ora 16.00 - depunere contestatii (doar pentru vicii de procedura)

23.09.2026 — solutionare contestatii si publicare rezultate in urma solutionérii contestatiilor, publicare rezultate finale



